Autor
Autor
corporativo

RESUMEN

Brazzini Arbildo, C.G.

Universidad Nacional Agraria La Molina, Lima (Peru). Ciclo
Optativo de Especializacion y Profesionalizacién en Gestiéon
de Calidad Total y Productividad

Titulo Propuesta de un sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo en el Mercado Mayorista Pesquero de Ventanilla
Impreso Lima : UNALM, 2015
Ubicacion Caédigo Estado
Sala Tesis T10.B73-T USO EN SALA
Descripcion 192 p. : 16 ilus., 14 fig., 27 cuadros, 22 ref. Incluye CD ROM
Tesis Trabajo de Titulacién (Ing Pesquero; Ing Ind Alimentarias)
Bibliografia Optativo : Gestion de Calidad Total y Productividad
Sumario Sumarios (En, Es)
Materia MERCADO MAYORISTA PESQUERO DE VENTANILLA
PESCA
MERCADOS
VENTA AL POR MAYOR
SEGURIDAD EN EL TRABAJO
PELIGRO PARA LA SALUD
PREVECION DEL RIESGO
GESTION DE RIESGOS
SALUD OCUPACIONAL
RIESGOS OCUPACIONALES
PERU
Otro Autor Buccallo Galindo, C.A.

N° estandar PE2015000394 B / M EUV T10

El presente trabajo de investigacion no experimental tuvo como objetivo general
proponer el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo para las areas
de Operaciones y Comercializacion en el Mercado Mayorista Pesquero de
Ventanilla, basado en el cumplimiento de la Ley 29783 — Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo. La metodologia empleada se basé en visitas y encuestas a los
trabajadores, la aplicacion de la Lista de Verificacion propuesta en la Resolucion
Ministerial N° 050-2013-TR para realizar un diagnéstico de la situacion actual de la
organizacion y el desarrollo de una Matriz de Identificacion de Peligros y Evaluacién
de Riesgos (IPER). A partir de la informacion obtenida, se realizo la propuesta del
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo y la documentacion exigida
por la Ley 29783. En cuanto al diagndstico inicial de la organizacion se determiné
que el porcentaje de cumplimiento frente a la Ley 29783, es muy bajo dado que sélo
cumple con el 9.84 por ciento de los requisitos. Los resultados de la encuesta



evidencia la falta de conocimiento por gran parte de los trabajadores en los temas
relacionados a la Seguridad y Salud en el Trabajo. La Matriz IPER permitié
identificar 63 fuentes de riesgo (47 de Seguridad y 16 de Salud en el Trabajo). De
las cuales 19 actividades son consideradas aceptables y 44 Inaceptables. Se
propuso medidas de control con el fin de prevenir, eliminar, minimizar y controlar la
ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, estas medidas
fueron clasificadas en: vehiculos; instalaciones, materiales y equipos; recursos
humanos, inspecciones y equipos de proteccién personal. A partir de la informacién
obtenida, se elabor6 un Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, un
mapa de riesgo y la propuesta de documentacién del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Consideramos su pronta implementaciéon no sélo
para garantizar que existan procedimientos que permitan controlar los riesgos
referentes a la seguridad y salud ocupacional, sino que también reduzca
potencialmente los tiempos improductivos y los costos asociados a ellos.



